W La bofte a outils JobAut pour les adultes autistes
JobAut

OUTIL 10 - LES NIVEAUX LOGIQUES
Module : IMPACT
Feuille de route

Résumer le processus et mettre en évidence ses propres conclusions sur
soi-méme, notamment sur ses points forts.
Elaborer son propre plan de transition professionnelle, unique et personnel,
fondé sur ses propres valeurs.
Décrire le poste d’emploi idéal en fonction des étapes précédentes et, a
partir de la, définir :
e Quels sont les environnements souhaités et nécessaires ?
e Quelles sont les prochaines étapes concrétes qu'ils doivent
entreprendre et a quel moment ?
e Quelles qualités leur seront nécessaires dans leur futur emploi ?
e Quelles sont leurs valeurs fondamentales qui seront mises en valeur
dans leur futur emploi ?
e Qui sont-ils en train de devenir et comment seront-ils épanouis dans
leur futur emploi ?

Carnets et crayons
Paperboard et feutres de différentes couleurs

Les co-animateurs présentent les niveaux logiques et leur objectif.

Les co-animateurs demandent a un participant de faire la démonstration
des niveaux logiques pendant que le groupe observe les étapes.

Chacun recgoit une feuille (du paperboard) sur laquelle ils reproduisent le
modeéle.

Les étapes suivantes sont réalisées au sein du grand groupe, étape par
étape et le texte est également lu a haute voix, étape par étape.

Une fois que chaque éleve a inscrit une activité ou un mot a chaque niveau,
ils poursuivent individuellement le travail en enrichissant leur contenu a
partir des notes consignées dans leur carnet tout au long du processus.
La derniere étape consiste pour chacun a présenter ses niveaux logiques,
en choisissant une activité ou un mot de chaque niveau.

Lire la description de l'exercice en piece jointe (R2)

45-60 minutes

Elaborer un plan d'action logique, clair et prévisible.

Percevoir des liens évidents entre l'emploi souhaité et ses propres atouts.
Prendre conscience de ce qu'ils ont et de ce dont ils ont besoin pour
réussir leur transition professionnelle.

Valorisation des acquis et synthese personnelle de ’ensemble du travail
réalisé dans le cadre de la méthodologie JobAut.

Un plan prévisible et qui s’emporte facilement partout, facile a lire et a
présenter également aux autres réseaux pertinents pour les participants.
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La bofte a outils JobAut pour les adultes autistes
JobAut

Un excellent rappel quotidien pour les participants, leur permettant de se
souvenir des moyens de respecter leur plan et de vivre une vie en accord
avec leurs valeurs et leurs aspirations.

Adaptations pour les personnes autistes
Instructions structurées et déroulement prévisible. Horaires flexibles et
charge cognitive réduite. Aménagements de ’environnement pour minimiser
le stress sensoriel.

SOUTIEN VISUEL ET ECRIT

ILLUSTRATION DES NIVEAUX LOGIQUES

—p Who (am | ot this point)?

VALUES — viny?
QUALITIES —p Which?
ACTIVITIES - Whal? Where?
SURROUNDINGS — Whera? Who else?
Identité Qui suis-je aujourd’hui ?
Valeurs Pourquoi ?
Qualités Lesquelles ?
Activités Lesquelles ? Ou ?
Environnements Ou ? Avec qui ?

CHECKLIST
e Nombre de participants :
Nombre de participants qui ont complété les niveaux logiques :
Nombre de participants qui ont choisi un objectif clair en plus :
Ce qui a fonctionné et pourquoi :
Ce qui n’a pas fonctionné comme prévu :
Nombre de participants actifs :
Débriefing terminé :
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